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Daalderop & LANDER zetten duurzame samenwerking voort

Op dinsdag 20 april is een 3-jarig contract ondertekend tussen Daalderop en LANDER werk &
participatie. Hiermee is de al jarenlange goede samenwerking tussen Daalderop en LANDER
voortgezet.

g el

De ondertekening door Harmen Peters (financieel directeur Daalderop) en Harry Vogelaar (directeur
LANDER) vond plaats op de werkvloer van het Werkbedrijf van LANDER in Geldermalsen. Alle
medewerkers — die dagelijks de producten van Daalderop assembleren en produceren — konden
genieten van een heerlijk stuk taart. Daarnaast lieten Harmen Peters en Patrick Edie namens
Daalderop hun waardering aan de medewerkers blijken door hen allemaal persoonlijk de hand te
schudden. Wethouder Van Oostveen van de gemeente Tiel was ook aanwezig en onderstreepte het
belang van vertrouwen binnen deze samenwerking.

De medewerkers van LANDER zetten zich dagelijks met veel enthousiasme in voor Daalderop. Deze
samenwerking bestaat al lang; één medewerker van LANDER werkt zelfs al 39 jaar voor Daalderop.
Daalderop heeft onder andere de productie van koffiezetapparaten en onderdelen voor boilers
uitbesteed aan het werkbedrijf van LANDER. Daarnaast zijn een aantal medewerkers van LANDER
gedetacheerd bij Daalderop.

“Bij Daalderop staat kwaliteit in hoog vaandel en LANDER biedt ons deze kwaliteit”, aldus Harmen
Peters. Ook Harry Vogelaar is blij met de samenwerking: “Daalderop biedt ons een goed werkpakket
waarmee wij onze medewerkers kunnen ontwikkelen, met als doel uitstromen naar een reguliere
werkplek”.



Daalderop

Al sinds 1880 ontwikkelt Daalderop in Tiel innovatieve produkten. De kern van dit assortiment bestaat
uit hoogwaardige warmwater- en verwarmingsapparatuur die hoog en zelfs ultra hoog rendement
realiseren door energie te benutten uit gas, elektriciteit, zonlicht en zelfs lucht. De unieke producten
die bekend staan om hun ongeévenaarde technische kwaliteit, worden wereldwijd verkocht.

LANDER werk & participatie

Passend werk en participatie voor arbeidsgehandicapten en langdurig werkzoekenden in de regio
Rivierenland. Dat is de maatschappelijke taak van LANDER werk & participatie. Bij voorkeur plaatsen
wij onze mensen bij reguliere werkgevers, maar ook in het eigen Werkbedrijf. Wij ontwikkelen mensen
door deskundige begeleiding, opleiding en subsidies. Met vestigingen in Geldermalsen, Tiel,
Culemborg en Zaltbommel, voeren wij voor ruim 1300 mensen, op professionele wijze, regelingen uit
op het gebied van detachering, gesubsidieerde arbeid en arbeidsontwikkeling.

Fotobijschrift: Vooraan van links naar rechts: Patrick Edie, Harmen Peters (beiden Daalderop), Harry
Vogelaar, Dianne Kortschot (beiden LANDER) en Wethouder Van Oostveen (gemeente Tiel).
Achteraan: Medewerkers van LANDER die voor Daalderop werken.
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Daalderop, Suzanne van Es, manager Sales & Market Development
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Zie ook: www.daalderop.nl

LANDER werk & participatie, Dianne Kortschot, manager divisie Werk
Tel. 0345-579 500 of mail naar d.kortschot@landergroep.nl
Zie ook: www.landergroep.nl



