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Geldermalsen, 24 maart 2010

LANDER en ROC Rivor vormen alliantie

LANDER werk & participatie en ROC Rivor gaan nauwer samenwerken. Beide instellingen
hebben hiervoor op woensdag 24 maart in Geldermalsen een alliantieverklaring ondertekend.
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Met de samenwerking willen LANDER en ROC Rivor hun gezamenlijke kennis en ervaring op het
gebied van leren en werken inzetten voor de ontwikkeling van menselijk kapitaal in de regio
Rivierenland. Daarbij staat de gedachte ‘1+1=3" centraal. LANDER helpt arbeidsgehandicapten en
langdurig werkzoekenden aan aangepast werk. Scholing speelt daarbij een belangrijke rol. De door- en
uitstroom van deze doelgroepen naar regulier werk wordt met de intensievere samenwerking tussen
LANDER en ROC Rivor bevorderd.

Leer/werkomgevingen

Beide partijen gaan samen onder andere nieuwe opleidingstrajecten voor reintegratie ontwikkelen,
subsidiemogelijkheden onderzoeken en nieuwe leer/werkomgevingen opzetten. Een voorbeeld hiervan
is de MBO-opleiding tot Beveiliger. LANDER biedt haar medewerkers sinds kort de mogelijkheid om
deze opleiding bij het ROC Rivor te volgen en fungeert daarnaast als erkend leerwerkbedrijf. De
alliantieverklaring werd ondertekend door Harry Vogelaar, algemeen directeur van LANDER, en Jeroen
van den Berg, lid College van Bestuur ROC Rivor. Bij de ondertekening waren medewerkers van
LANDER, enkele wethouders en bestuursleden van beide instellingen aanwezig.

Harry Vogelaar en Jeroen van den Berg namen een prachtig tweeluik in ontvangst dat de
samenwerking tussen LANDER en ROC Rivor symboliseert. Het tweeluik is geschilderd door Sabah al
Maliki, kunstenaar en medewerker van LANDER.
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Over LANDER werk & participatie

Passend werk en participatie voor arbeidsgehandicapten en langdurig werkzoekenden in de regio
Rivierenland. Dat is de maatschappelijke taak van LANDER werk & participatie. Bij voorkeur worden
deze mensen bij reguliere werkgevers geplaatst, maar ook in het eigen Werkbedrijf. LANDER zorgt
hierbij voor de deskundige begeleiding, opleiding en subsidies. Met vestigingen in Geldermalsen,Tiel,
Culemborg en Zaltbommel, voert LANDER voor ruim 1300 mensen, op professionele wijze, regelingen
uit op het gebied van detachering, gesubsidieerde arbeid en arbeidsontwikkeling.

Over ROC Rivor

ROC Rivor is hét opleidingscentrum voor regio Rivierenland en biedt iedereen middelbaar
beroepsonderwijs, volwasseneneducatie en contractactiviteiten. Er zijn 5 vestigingsplaatsen:
Culemborg, Druten, Geldermalsen, Tiel en Zaltbommel. ROC Rivor rust mensen toe voor samenleving,
arbeidsmarkt en passend vervolgonderwijs. Dit wordt mede gerealiseerd door intensieve samenwerking
met de partners in de regio, onder andere gemeentes, scholen, bedrijven en instellingen.

Fotobijschrift: Jeroen van den Berg (I) en Harry Vogelaar (r) bij het tweeluik dat de samenwerking
tussen beide instellingen symboliseert.
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LANDER werk & participatie

Charlotte van Brenk — Bons, Communicatie
Tel: 0345-686 249

E-mail: communicatie@landergroep.nl

ROC Rivor

Dimitri Nadorp, Beleidsadviseur PR & Communicatie
Tel: 0344-656 200 / 06-41563259

E-mail: pr@rocrivor.nl



